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Le concept

Former des jeunes a la maitrise des gestes fondamentaux de I'enveloppe
intérieure de batiment, de la plomberie et de |'électricité.

Le dispositif d'insertion est axé sur :

* Un accompagnement et suivi du projet professionnel par un organisme de
formation spécialisé dans |'insertion

* Un apprentissage par le geste sur plateau technique avec des professionnels du
métier

* Une immersion en milieu professionnel pour une mise en application des acquis
(stage)

* Une mise en relation avec nos entreprises partenaires et un accompagnement
personnalisé jusqu'a I'emploi

* Un accompagnement au permis de conduire, indispensable a ces métiers

Projet d'insertion professionnelle vers les métiers du second ceuvre du batiment,
axé sur des formations courtes, organisées en pied d'immeuble (site des 3 Arbres-
logement Vilogia)
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_i' Contenus
Un SAS de remobilisation

Bases des mathématiques nécessaires aux métiers
Savoir étre en entreprise - visite et découverte de chantiers
Construction du projet professionnel — simulation d’entretiens - ateliers CV

Une formation métiers avec des professionnels

Préparation de chantier et sécurité : sécurité — tracer — implanter — préparation et pose du
module bois et structure

Electricité : sécurité — lecture d'un plan électrique et outillage - implantation de réseau et
remplacement d’appareillage

Rénovation énergétique : sécurité — préparation de chantier - mise en place élément de
protection énergétique — mise en place plaque de platre BA13 - plomberie

Enveloppe intérieure : revétement mural — peinture — protection et nettoyage du matériel

lm\ Public concerné €=y Tarif *

Demandeurs d’emploi 10,90 €uros I’'heure stagiaire

M Prérequis

Savoir lire et écrire
Appétence pour les métiers du second ceuvre du

z} Financements
Conseil Région des Hauts de

batiment France
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p. Modalités d’acces
Participer au RIC Résidence des 3 Arbres -
Entretien de motivation square des ormes - Roubaix

Logement Vilogia

8 Délai d’acces a la formation w

Intervenants
Nous consulter.
Formateurs experts de I'EREA

% Méthodes et modalités d’évaluation Colette Magny . erea Lea
V COLETTE MAGNY
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| Durée de la form

SAS du 07 au 18/10/2024
Formation du 21/10/2024 au

Attestation de compétences
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@ Personne en situation de handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour 24/01/2025
I"analyse de vos besoins spécifiques et Durée en centre : 280h :
I'adaptation de votre formation. Durée en entreprise : 105h
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=7 Modalité de formation @ Réunions d’informations

collectives
Mardi 10 septembre — 14h

Vendredi 20 septembre — 10h
Vendredi 27 septembre — 14h

Présentiel

Pour + d’infos

*Selon votre profil et vos acquis, la durée et le prix de la prestation peuvent varier. Ce tarif est indicatif et non contractuel. Pour une réponse sur mesure, CoNtactez-nous,

Retrouvez nos conditions générales de vente sur wy

Retrouvez I'ensemble de nos dates de sessions et de réunions d’information collectives sur : ﬂ g m

C@ Contactez-nous

Maria Da Silva martins Cécile Ghilbert
Conseillére en Formation Continue Assistante de formation

GRETA Lille Métropole

@ cContact.greta-lile@ac-lille.fr @ Maria.dasilva@acHlille.fr @ Cecile.ghilbert@ac-lille.fr

e 0320746710 . 0671232289 . 0658459173



